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Stellen Sie sich dazu!

<7
Unterstiitzen Sie die GLS Zukunftsstiftung Bildung, GLS [reciand
ihre Programme und Projekte, die beteiligten Schulen, :
Schiiler*innen und pddagogischen Fachkrafte. ;:‘I;l:l:g:sstlftung

Tun Sie dies gerne mit einer Spende an:

Zukunftsstiftung Bildung

IBAN: DE19 4306 0967 0037 0440 00

BIC: GENODEM1GLS

GLS Gemeinschaftsbank eG »

Fur lhre Spende erhalten Sie selbstverstandlich eine
Zuwendungsbestatigung zur Vorlage beim Finanzamt.

Oder unterstiitzen Sie unsere Arbeit

mit dem Projektsparbrief Bildung der
GLS Bank, bei dem die Zinsen direkt
in unseren Projekten wirken.

zukunftsstiftung-bildung.de




Der Wandel von
Schule im Fokus

Die im Jahr 2000 im GLS Treuhand e.V. gegriindete
GLS Zukunftsstiftung Bildung stdrkt in ihrer Arbeit
Demokratiefdhigkeit, Personlichkeitsentwicklung und
Soziales Lernen.

Schule hat eine hohe Verantwortung als zentraler

Lern- und gesellschaftlicher Sozialisationsort und muss
gleichzeitig immer diversere Anforderungen erfiillen.
Die Unterstiitzung durch zivilgesellschaftliche
Akteur*innen wird daher fiir eine zukunftsfahige Schule
immer relevanter.

Um die Entwicklung von Basis- und Zukunftskompe-
tenzen von Schiiler*innen zu unterstiitzen, legt die GLS
Zukunftsstiftung Bildung besonderen Wert auf die For-
derung von persoénlicher Entwicklung, Partizipation und
Chancengerechtigkeit. Denn: Starke Personlichkeiten
verfligen liber Ressourcen, um den aktuellen gesell-
schaftlichen Herausforderungen kreativ und konstruktiv
zu begegnen.

In Projekten und Programmen, in Fortbildungen und

bei der Begleitung von Schulen zielt die GLS Zukunfts-
stiftung Bildung auf den Wandel — Selbstverantwortung
stdarken, Lernkulturen neu denken, Vorbild sein.

Fortbildungen von pddagogischen Fachkrdften

Lehrkrafte-Fortbildungen sind zentral fiir die
Transformation von Schule und Bildung.

In ihrem Fortbildungsangebot adressiert die

GLS Zukunftsstiftung Bildung persénliche und
professionelle Entwicklung, Kommunikation und
Zusammenarbeit, Schulentwicklung und Fiihrung,
sowie demokratische Schulstrukturen.

Neue Rollen,
neue Chancen

In den Programmen der GLS Zukunftsstiftung Bildung
spielt die Methode des Peer-Learnings eine wichtige
Rolle: Altere und Jiingere lernen mit- und voneinander.
Die GLS Zukunftsstiftung Bildung setzt verschiedene
Peer-Learning-Programme erfolgreich in rund 100
Schulen und mit Ausbildungsbetrieben um.

Peer-Learning-Programme fiir verschiedene Bedarfe

Beispiele aus dem Angebot der GLS Zukunftsstiftung
Bildung: Im Programm BildungsTandems unterstiitzen
Schiler*innen weiterfiihrender Schulen ein Jahr lang
Grundschulkinder der 4. Klasse auf dem Weg zum
Schulwechsel. Im Programm ZukunftsBande geht es
um Berufsorientierung — hier begleiten Auszubildende
und Studierende Schiiler*innen der 9. und 10. Klasse.



